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1 Ugel, cil a rozsah platnosti smérnice

Skupina SIMACEK v &R vyZaduje od svych dodavatelt, subdodavateld a
obchodnich partnerd dodrzovani vysokych etickych, pravnich a ekologickych
standard.

Tato smémice stanovuje minimalni zavazné poZadavky, které musi vSichni
dodavatelé a jejich subdodavatelé plnit pfi navazovani i trvani obchodni spoluprace
se spolecnostmi skupiny SIMACEK v GR.

Dodavatelé jsou povinni dodrzovat vSechny platné zakony a pravni pfedpisy. V
pfipadé rozdili mezi mistni legislativou a timto kodexem se uplatni vZdy pfisngjsi
standard.

2 Zakladni pozadavky na dodavatele

Lidska prava a pracovni podminky:

* Zakaz détské a nucené prace: Dodavatel striking dodrzuje zakaz
zameéstnavani déti a jakékoli formy nucené prace.

* Rovny pristup: Jakakoli diskriminace zamestnancl (na zakladé pohlavi,
véku, rasy, naboZenstvi &i zdravotniho stavu) &i obtéZovani na pracovisti je
pfisné zakazano.

e Odméiovani a pracovni doba: Dodavatel garantuje vyplaceni mezd v
souladu se zakonnymi pFedpisy (miniméalni/zaruéena mzda) a dodrZzovani
zakonnych limitd pracovni doby a odpoéinku.

* BOZP: Dodavatel zajistuje bezpetné a zdravi nechrozujici pracovni prostredi
a poskytuje svym zaméstnancim potfebné osobni ochranné pracovné
pomucky (OOPP).

Ochrana zivotniho prostredi:

Dodavatel dodrzuje platné environmentalni zakony, pfedchazi znegisténi Zivotniho
prostfedi, fadné ffidi odpady a $etrné naklada s energickymi zdroji, vodou a
chemickymi latkami. Tvrzeni o ekologické Setrnosti produktt &i sluzeb musi byt vzdy
pravdiva a dolozZitelna (pfisny zakaz greenwashingu).

Poctivost v podnikani a protikorupéni opatreni:

» Zakaz korupce: Dodavatel netoleruje Zadné formy uplatkarstvi, podvod,
nabizeni Ci pfijimani nepatfiénych vyhod.

* Provize u spravy nemovitosti: Jakékoli provize i provizni vratky v
souvislosti se zakazkami pro spravce objektd nebo spoledenstvi vlastnikil
jednotek (SVJ) jsou prisné zakazany, pokud neexistuje predchozi pisemny
souhlas vlastnika nemovitosti.
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*» Hospodairska soutéz a stret zajmua: Dodavatel dodrzuje pravidla karteloveho
prava, dba na poctivou hospodarskou soutéz a aktivné predchazi stretu
zajmu.

Ochrana dat a krizové fizeni:

Dodavatel chrani duvérné informace, obchodni tajemstvi a osobni Udaje v pfisném
souladu s GDPR. V pfipadé bezpeénostniho incidentu &i naruseni ochrany dat, které
se dotyka spole&nosti skupiny SIMACEK v CR, je povinen tuto skute&nost
neprodlené nahlasit.

3 Oznamovani poruseni a audit

Dodavatel je povinen bezodkladné nahlasit jakékoli davodné podezieni na poruseni
tohoto kodexu. K podani oznameni lze vyuzit:
 PFimy kontakt na jednatele spoleénosti skupiny SIMACEK v CR.
» Vnitifni oznamovaci systém dle platné Organiza&ni smérnice ¢&. 3/2026 k
Vnitfnimu oznamovacimu systému a ochrané oznamovatelQ
(Whistleblowing).

Spoleénost SIMACEK v CR si vyhrazuje pravo kdykoli ovéfit dodrzovani tohoto
kodexu (napf. formou self-assessment dotazniku nebo pfimého auditu na pracovisti
dodavatele).

4 Sankce pri poruseni kodexu

Dodrzovani tohoto kodexu je nezbytnym predpokladem obchodni spoluprace.
Zavazné nebo opakované poruseni tohoto kodexu zaklada podstatné poruSeni
smiuvnich povinnosti a mlze vést k okamzitému pozastaveni zakazek ¢i k
okamzitému ukonéeni obchodni spoluprace a odstoupeni od smluv bez naroku
dodavatele na odSkodnéni.

5 Sprava, odpovédnost a zavére€éna ustanoveni

Tato smérnice nabyva uginnosti dne 1. 11. 2026.

Za seznameni dodavatell s timto kodexem a jeho zapracovani do smluvnich vztahd
odpovidaji vedouci pracovnici nakupu, obchodu a odpovédni manazefi zakazek

spolegnosti skupiny SIMACEK v CR. Nedilnou sou&asti smérnice je Pfiloha &. 1
(Prohlaseni dodavatele).
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Kodex je pravidelné revidovan a publikovan pro dodavatele a partnera v deském
jazyce.

V Brné, dne 27. 10. 2026

Ing. Martin Kopecky, MBA
jednatel spoleénosti

Petr Kotasek
jednatel spoleénosti

Stranka 5z 6



Priloha €. 1 k Organiza¢ni smérnici ¢. 5/2026

PROHLASENiI DODAVATELE

o dodrzovani Etického kodexu pro dodavatele spoleénosti skupiny SIMACEK v CR

Nazev dodavatele: .....ccoonvriiii e ias
SHAIO: e
ICO:

1. Potvrzeni o prevzeti a akceptaci:
Potvrzujeme, Z2e jsme obdrZeli Eticky kodex pro dodavatele spoleénosti
skupiny SIMACEK v CR (Organiza&ni smérnici &. 5/2026), seznamili jsme se s
jeho obsahem a zavazujeme se k daslednému dodrZovani v3ech v ném
stanovenych pravidel a zasad.

2. Smluvni zadvaznost:
Tento Eticky kodex a toto prohlaSeni predstavuji nedilnou soucast a
dodatkovou dohodu ke v8em stavajicim i budoucim smlouvam a obchodnim
vztahim uzavienym se spoleénostmi skupiny SIMACEK v CR.

3. Prenos povinnosti na poddodavatele:
Zavazujeme se v piiméfeném rozsahu vyZadovat a aktivné podporovat
dodrzovani obdobnych etickych, socialnich a ekologickych standardd u svych
vlastnich dodavatel(i a poddodavatel(.

4. Oznamovaci povinnost:
Zavazujeme se neprodlené informovat zastupce skupiny SIMACEK v CR o
jakémkoli zjisténém nebo hrozicim poruseni ustanoveni tohoto kodexu v ramci
nasi spole¢nosti nebo naseho dodavatelského fetézce.

5. OvérFovani a soucinnost:
Bereme na védomi, Ze spoleénosti skupiny SIMACEK v CR jsou opravnény
provéfovat pinéni poZadavkl tohoto kodexu. Pro tyto ucely se zavazujeme
poskytnout nezbytnou soucinnost, a to zejména formou vyplnéni dotazniku
nebo umoznénim pfedem dohodnuté provérky na misté (auditu). V pfipadé
oddvodnéného podezieni na poruseni kodexu poskytneme na vyzadani
bezodkladné pisemné vyjadreni a vysvétleni.

Razitko a podpis opravnéné osoby / zastupce dodavatele
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